
Mardi 9 novembre 2010

8h00 - 17h30

www.geneve.ch/ocirt
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Conditions générales

Public-cible
Ce colloque s’adresse aux chefs d’entreprises genevoises tout secteur d’activité

confondu, aux responsables des ressources humaines, aux partenaires sociaux

genevois et aux spécialistes de santé au travail.

Prix
Fr. 250.-, incluant pauses, déjeuner et documentation.

Lieu et horaire
Fédération des Entreprises Romandes FER Genève

98 rue de St-Jean, 1201 Genève

Mardi 9 novembre 2010, de 8h00 à 17h30

Inscription
L’inscription est obligatoire auprès de l’OCIRT. Elle peut être faite:

- en ligne, sur le site officiel de l’Etat de Genève à l’adresse ww.geneve.ch/ocirt

- au moyen du bulletin annexé à retourner par courrier ou fax (022 388 29 30). 

Le nombre de places étant limité, les inscriptions seront prises dans l’ordre 

d’arrivée. Le délai pour s’inscrire est fixé au 15 octobre 2010.

Paiement et enregistrement des inscriptions
Dès réception de votre bulletin d’inscription, nous vous ferons parvenir une 

confirmation écrite ainsi qu’un bulletin de versement. Aucune réduction ne pourra

être accordée aux personnes qui ne souhaitent participer qu’à une partie du col-

loque.

Annulation et remboursement
Toute personne qui s’est inscrite et qui annule sa participation est priée d’infor-

mer les organisateurs par écrit, même si elle n’a pas effectué de versement.

Aucun remboursement ne sera fait pour les annulations transmises après 

le 26 octobre 2010.

Attestation
Les participants au colloque recevront une attestation de présence.

Contexte général

M. Blaise Matthey, Directeur général, Fédération des entreprises romandes

FER Genève

M. Bruno Giovanola, Directeur général, Office cantonal de l’inspection et des

relations du travail (OCIRT), Département de la solidarité et de l’emploi (DSE) 

Conférences

Prof. Olivier Guillod
Université de Neuchâtel

M. Christophe Blanchot

Yziact et Centre des Jeunes Dirigeants (CJD), Valence

M. Jean-François Marquis

Historien, master en économie et management de la santé (MASHEM)

Prof. Fabien De Geuser

ESCP-EAP Paris et Université de Lausanne (HEC)

Mme Bettina Ferdman Guerrier

Fondation Philias, Genève

Ateliers thématiques

Prof. Olvier Guillod, Université de Neuchâtel

M. Christophe Blanchot, Yziact et CJD

Prof. Fabien de Geuser, ESCP-EAP Paris

Prof. José Ramirez, Haute Ecole de Gestion, Genève

Propos conclusifs

M. François Longchamp
Conseiller d’Etat en charge du Département 

de la solidarité et de l’emploi (DSE)

Intervenants
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Département de la solidarité et de l’emploi

Office cantonal de l’inspection et des relations du travail

Rue des Noirettes 35 • 1227 Carouge

Tél. +41 (22) 388 29 29 • Fax +41 (22) 388 29 30 • ocirt.formation@etat.ge.ch • www.geneve.ch/ocirt

Santé au travail:

un enjeu essentiel pour

la santé économique

de l’entreprise

Organisation:
Office cantonal de l’inspection 

et des relations du travail (OCIRT)

en partenariat avec 
la Fédération des Entreprises Romandes

FER Genève
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Cette journée de sensibilisation organisée par l’OCIRT en partenariat avec la Fédération

des Entreprises Romandes FER Genève réunit une palette de professionnels et d’experts

des milieux juridiques, économiques et scientifiques. C’est notamment l’occasion d’aborder

les aspects socio-économiques de la santé au travail, de faire le point sur les dernières

études publiées, mais également de faire référence à des travaux de recherche et des

résultats d’enquêtes récents. 

Contexte et intervenants Programme

8:00-8:30 Accueil

8:30-8:50 Allocution d’ouverture

par M. Blaise Matthey

Propos de bienvenue

par M. Bruno Giovanola

8:50-9:30 Cadre normatif de la santé au travail:

comment le droit protège-t-il la santé des travailleurs?

par le Prof. Olivier Guillod

Quelles sont les obligations de l’employeur privé ou public? Quelles sont les 

responsabilités qui en découlent? Quel est le rôle de la médecine du travail? 

Quels sont les enjeux de la prévention des maladies et accidents professionnels?

9:30-10:10 La prévention des risques psychosociaux: une opportunité et non

une contrainte

par M. Christophe Blanchot

Qu’entend-on par risques psychosociaux? Quelles sont leurs conséquences 

pour l’entreprise? Quels sont les facteurs de risques et les freins à la préven-

tion de ces risques, tant du côté des salariés que du côté des dirigeants?

10:10-10:40 Pause

10:40-11:20 Conditions de travail, chômage et santé: état des lieux en Suisse

par M. Jean-François Marquis

Quels sont les salariés concernés par des conditions de travail présentant 

un risque pour la santé? Quels liens avec la santé peuvent être mis en 

évidence? Quelles indications pour la prévention?

11:20-12:00 Les conséquences humaines et économiques du turn-over

par le Prof. Fabien De Geuser

Quels sont les coûts cachés du turn-over? Comment intégrer la santé dans les 

instruments de pilotage managériaux? La santé: source de valeur pour l’entre-

prise? Quel lien existe-t-il entre la santé de l’entreprise et la santé des personnes?

12:00-13:45 Déjeuner

13:45-14:15 La responsabilité sociale des entreprises et le rôle qu'elles 

peuvent jouer pour préserver la santé de leurs collaborateurs

par Mme Bettina Ferdman Guerrier

Présentation de la brochure “La responsabilité sociale des entreprises - 

Une approche volontaire dans les PME”.

14:15-15:15 Ateliers simultanés

Atelier A -  Droit et santé au travail: analyse de cas pra-

tiques inspirés de la jurisprudence

avec le Prof. Olivier Guillod

Atelier B -  Bonnes pratiques pour prévenir, mesurer et 

réduire les troubles psychosociaux

avec M. Christophe Blanchot

Atelier C - Coûts du turn-over: mesures des coûts cachés

avec le Prof. Fabien De Geuser

Atelier D -  Diversité et discrimination

avec le Prof. José Ramirez 

15:15-15:30 Pause

15:30-16:30 Restitution des ateliers

16:30-17:00 Propos conclusifs

par M. François Longchamp

17:00-17:30 Questions - Discussion

dès 17:30 Apéritif de clôture
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Christophe Blanchot
Depuis 10 ans, il est engagé dans le Centre des Jeunes Dirigeants. Directeur d’Yziact,

président d'une section locale, formateur, animateur de commissions de travail, il a tra-

vaillé au sein de la commission nationale sur le stress au travail et dirigé l'étude conduite

par le CJD Rhône Alpes sur les freins à la prévention des risques psychosociaux. Il est

également impliqué au sein du réseau Entreprendre (aide aux créateurs d'entreprise).

Prof. Fabien De Geuser
Professeur Associé au département Contrôle et Pilotage des Organisations du campus Paris

d'ESCP Europe. Sociologue, Docteur ès sciences de gestion, HEC Paris, ses recherches por-

tent sur l’adaptation ergonomique des instruments de gestion aux besoins des managers et

sur les représentations du travail véhiculées par la comptabilité de gestion.

Bettina Ferdman Guerrier
Politologue de formation, elle débute sa carrière comme conseillère en communication dans

une société de relations publiques spécialisée dans le domaine de la santé, avant d’exercer

comme consultante d’entreprises à l’étranger pour des projets de prévention Sida auprès des

jeunes pour l'OMS et l'Unesco. Elle fonde Philias en 1999, qu’elle dirige depuis. En 2000, elle

obtient le prix de “l’entrepreneur social” décerné par l’AIESEC et contribue à l’association

Genilem qui soutient les jeunes entrepreneurs. 

Prof. Olivier Guillod
Formation en droit à Neuchâtel et Harvard. Ancien directeur-adjoint du Centre d'études juridi-

ques européennes et chargé de cours à l’Université de Genève (1988-1992). Professeur de

droit civil et de droit de la santé à l’Université de Neuchâtel où il a fondé l’Institut de droit de la

santé en 1994. Membre de la Commission nationale d’éthique et de l’Académie suisse des

sciences médicales, il est également Président de la Commission cantonale addictions (NE). 

Jean-François Marquis
Historien, titulaire d’un Master en économie et management de la santé (MASHEM). Auteur de

“Conditions de travail, chômage et santé. La situation en Suisse à la lumière de l'Enquête suisse

sur la santé 2007”, Lausanne, Editions Page deux, 2010. De 1995 à 2006: Rédacteur du journal

du syndicat comedia. Actuellement collaborateur scientifique à l'Office fédéral de la statistique.

Prof. José Ramirez
Economiste de formation et actuellement professeur à la Haute école de gestion de Genève.

Ses domaines de recherche et d'expertise sont en lien avec le marché du travail, les politi-

ques sociales et l'éducation.
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